RECU POUR SOLDE DE TOUT COMPTE
Attention : Ce document est un modèle de reçu pour solde de tout compte. Il doit être adapté et complété en fonction de l’activité de l’entreprise et de la situation particulière dans laquelle ce document est rédigé. 

Je soussigné < nom de l’employé>, demeurant à <…>, 
Reconnais avoir reçu de < nom de l’entreprise>, la somme de < montant en chiffres et en lettres> euros, réglée par < mode de règlement. Si chèque, préciser le numéro de chèque et la banque de paiement>. 

Cette somme m’est versée pour solde de tout compte et comprend les éléments bruts suivants :

· Salaire du mois <mois concerné, montant en euros>

· Heures supplémentaires <montant en euros>

· Prime d’ancienneté  <mois concerné, montant en euros>
· Prime de 13e mois <montant en euros>
· Indemnité compensatrice de congés payés <montant en euros>
· Indemnité de précarité <montant en euros>
Ce règlement réalisé, je reconnais que tout compte entre <nom de l’entreprise> et moi-même se trouve entièrement réglé.
Conformément au Code du travail, je reconnais avoir la possibilité de dénoncer ce reçu dans un délai de six mois à compter de ce jour, par lettre recommandée. 
Le présent reçu a été réalisé en deux exemplaires dont l’un m’a été remis. 

Fait à < …>
Le <…>
Signature du salarié

 < Précédée de la mention « pour solde de tout compte »>
